ITINERATIO PARA
Dar continuidad a un
proyecto empresarial

mediante la transmisién de |3

propiedad a personas
trabajadoras en supuestos

Formacién societaria
Apoyo para fomento de la
participacion en érganos
societarios

\ /

de jubilacion o voluntad de COOPERACION
venta de la titularidad de la
empresa. PRESENTACION Y
CONOCIMIENTO MUTUO
Presentacion de las partes.
Proyectos de referencia de ASLE.
REFERENCIA EN Fijacion de objetivos y expectativas.
SeiaR IR A @ ANALISIS SITUACION DE LA
EMPRESAS EN LAS EMPRESA
QUE LAS PERSONAS Estructura de capital
TRABAJADORAS Estructura de personal.
PARTICIPAN EN EL o Andlisis grfonémico/fingnciero y patrimonial.  pARTICIPACION
CAPITAL @ @ Informacion del negocio.
- Andlisis del precio de transmision.
DISENO PLAN DE @
SUCESION
Andlisis de viabilidad de la transmision
(econdmico y organizativo.)
Andlisis de alternativas de financiacién
del proyecto de sucesion. COMPROMISO
ASLE, LA Disefio de la estructura de Participacion
ASOCIACION (estructuracion juridica de la sucesion) ® PRESENTACION PLAN
EMPRESARIAL DE Fiscalidad de [a sucesion. Exposiciones del proyecto a posibles
EUSKADI QUE personas adquirentes.
REPRESENTA A <
LAS SOCIEDADES APROBACION PLAN ®
LABORALES Y Compromisos individuales y
formalizacion de acuerdos privados
EMPRESAS
PARTICIPADAS EN . p
EL CAPITAL @ APROBACION FINANCIACION 65054571 1.4
Explicacion del proyecto final a entidades
. financieras.
VALIDACION FISCAL DE ®
LA SUCESION
Presentacion proyecto ante Hacienda
Foral
FOMENTAMOS SU @ EJECUCION DEL PLAN
CREACION,
DESARROLLO Y Formalizacion de la financiacion.
CONSOLIDACION Venta de alooi.ones/.pe{rtlicipaciones através o anepARENGIA
PARA LA del procedimiento juridico que corresponda
SOCIEDAD Adopcion y formalizacion de acuerdos
DESDE UN societarios necesarios (modificacion
MODELO DE estatutaria / drganos societarios, ...)
EMPRESA MAS
INCLUSIVO,
HUMANO Y PACTO/S ®
SOSTENIBLE SOCIETARIOS
Contrato de Sociedad . FORMACIO,N Y VOLUNTAD DE
EMPODERAMIENTO SUPERACION



